
＜活動内容＞ ＜活動の様子＞

＜目的＞

＜成果＞

連携先企業名 愛媛県福祉総合支援センター 担当者名 野本 様

地域連携活動の概要

活動場所 愛媛県福祉総合支援センター
実施日程 R6年4月 R7年3月
実施内容 施設清掃
利用者数 3名

地域社会の中で働く事で、コミュニケーション
スキル、作業スキルを向上する。
周りと助け合いながら作業することを学ぶ。

連携先の企業等の意見または評価

いつも職員や来庁者に対し元気な挨拶ができていて、楽しそうに作業されているのが印象的です。
清掃内容も清潔感のある仕上がりで気持ちが良く、備品の在庫状況等も報告があり、助かっています。
今後も継続して作業をお願いしたいです。

⾧期にわたり請負をさせていただいていること
で、利用者に安定して作業提供が行えている。
また、公的機関での業務であることから様々な
人の目に触れ、障がい者の労働力、意欲等への
理解を深めていただける一助になったものと考
える。

住 所 松山市一番町1丁目9-15 管理者名 中川幸司

電話番号 089-993-6917 対象年度 令和6年度

令和 7年 4月 1日

就労継続支援Ａ型事業所における地域連携活動実施状況報告書

事業所名 さなえパーク一番町 事業所番号 3810101737

様式１



＜活動内容＞ ＜活動の様子＞

＜目的＞

＜成果＞

連携先企業（担当者） 愛媛県福祉総合支援センター  野本 様

利用者からの意見・評価

施設職員や施設を利用される方々の目に触れながらの作業になるので緊張することもありますが、皆さんが気持ちよく利用で
きるよう、隅々まで気を付けて清掃しています。
時間も決まっているので、他利用者とも協力が必要で、いつもより声を掛け合いながら行っています。
施設の方々が挨拶をしてくれたり、きれいになったありがとう、と声をかけて下さるので、嬉しい気持ちで頑張れています。

利用者の知識・能力向上に係る実施概要

活動場所 愛媛県福祉総合支援センター
実施日程 R6年4月 R7年3月
実施内容 施設清掃
利用者数 3名

一般就労に近い環境で就労経験を積むことで、
就労スキルの向上を目指す。

地域社会の中で働く事で、協調性・社会性を身に付け、
就労に対する意識や技能の向上ができる。
障がい者の労働力を知ってもらえることで、新しい業務
委託の依頼など作業幅の拡大に繋がっている。

連携先の企業や事業所等の意見または評価

いつも元気な挨拶が出来ていて、楽しそうに作業をされているのが見受けられます。
清掃も清潔感のある仕上がりで気持ちがいいです。備品の在庫なども報告があり助かっています。

住 所 松山市一番町1丁目9-15 管理者名 中川幸司

電話番号 089-993-6917 対象年度 令和6年度

令和 7年 4月 1日

就労継続支援Ａ型事業所における利用者の知識・能力向上に係る実施状況報告書

事業所名 さなえパーク一番町 事業所番号 3810101737

様式２


